附件1
        学年学生骨干述职与考核表1
填表日期：   年  月  日
	姓名
	
	性别
	
	学号
	

	所在组织
	[bookmark: _GoBack]□党支部 □团委 □学生会 □研究生会 □职业发展与校友工作办公室  □学生新媒体中心  □传媒中心

	职务
	
	担任时间区间
	

	是否有担任其他职务
	□否  □是（还担任了__________________）

	政治面貌
	
	联系电话
	

	平均绩点
	
	志愿服务时长
	

	工作述职报告
	
（可另附页）



























本人签名：    

	项目
	参考标准
	学生自评
	总分

	各维度指标采用10分制，0为最低分，10为最高分。

	德
	1. 做到“四个自信”、“两个维护”，有正确的世界观、人生观和价值观。
2. 自觉开展政治理论学习，如“青年大学习”网上主题团课。
3. 遵守学校管理制度，特别是疫情防控常态化工作。
4. 具备较高的道德素养，自觉践行社会主义核心价值观。
5. 工作作风端正，坚持诚信原则，清正廉洁。
6. 具备较强的集体观念和工作责任心。
7. 积极向党组织靠拢。
	
	

	能
	[bookmark: _Hlk60219668]1. 统筹协调能力。
2. 谋划执行能力。
3. 工作创新能力。
4. 学习总结能力。
5. 时间管理能力。
	
	

	勤
	1. 坚持理论和业务学习，积极参与工作培训。
2. 工作态度热情，主动积极，工作务实，以身作则。
3. 按时按量完成组织交予的工作。
4. 工作勤恳踏实，不推诿不扯皮、不敷衍塞责。
4. 办事结果按有关程序及时、主动向上级请示汇报。
5. 手机、微信、QQ等联系方式保持经常畅通。
6. 有较强的牺牲和奉献精神，全心全意做好服务。
	
	

	绩
	1. 工作服务于学生成长成才的根本任务，遵循全面提升学生德智体美劳综合素质的总体方向而展开；
2. 办事效率高，无重大失误。
3. 完成既定工作任务的同时还能取得一定的成绩或创新。
4. 所负责工作能否获得服务对象的肯定。
5. 带领所在组织取得一定的团体成绩。
	
	

	服务对象民主测评
	实际参与评议人数
	
	民主测评最高分
	

	
	民主测评最低分
	
	民主测评平均分
	

	学生骨干工作述职与总结大会
	时间
	

	
	地点
	

	
	应参会人数
	
	实到会人数
	

	
	评议最高分
	
	评议最低分
	

	
	评议平均分
	

	综合考核结果
	

	综合考核排名
	

	学院意见
	最终考核等级：
□优秀  □合格  □基本合格  □不合格



（双面打印，一式两份，各级组织保留一份，学院学工办保留一份）

注：1适用于学生组织学生骨干。

