计算机学院班级委员、团支部委员职能
为加强新形势下的学生班级体建设，营造良好的校风、 学风和班风，根据中共中央、国务院《关于加强和改进新形势下高校思想政治工作的意见》 《中共中央关于加强和改进党的群团工作的意见》等文件精神，结合党委学生工作部《学生班级集体建设指引（试行）》要求，结合我院实际，现将班级委员、团支部委员职能规定如下。
1、 班级干部的组成
学生班级集体实行党支部、团支部和班级一体化建设。
班级委员会由班长、学习委员、文艺体育委员、劳动（生活）委员、心理委员等构成。
团支部委员由3至5人组成，一般不超过7人，需由学生党员、团员担任。团支部委员会一般设书记、组织委员、 宣传委员，人数较多的团支部可根据实际情况增设委员。
二、班级干部的主要职能
班级干部要牢固树立为同学服务的观念，以身作则，发挥模范带头作用，营造良好的班风学风，带动班级集体开展自我管理、自我教育、自我服务和自我监督工作。班级干部要积极主动地了解同学们的需求，采取有效措施帮助学习和生活等方面有困难的同学，做好上传下达工作，主动向院（系）及学校反映同学心声和诉求，按学校相关规定有序处理班级事务，定期开展班级学习交流活动，定期向本班同学进行述职，按时开展班干换届工作。
团支部委员则应切实履行团干的职责，加强团支部建设，巩固马克思主义在高校意识形态领域的指导地位；组织带领青年团员学习宣传贯彻党的教育方针，落实立德树人根本任务，筑牢青年学生的理想信念根基，积极为党组织输送优秀人才；突出实践育人，教育和帮助学生做到爱国、励志、求真、力行；加强班级团支部与班委会一体化运行，做好团员团组织关系转接工作；反映青年学生合理诉求，服务青年学生成才发展，协助做好维护校园稳定工作。
各班级干部的具体职责如下：
（1） 班长
1、统筹负责班级工作，安排与协调各班委的具体工作，带领班委建设凝聚力强、学习氛围浓厚、活力高的班集体；
2、引导班级同学遵守学校各项规章制度，带领班级成员共同建立班规并共同遵守；
3、发挥联系学校、学院和同学之间的桥梁纽带作用，及时传达并落实学校、学院的各项工作，并引导班级成员配合完成；
4、积极协助团支书完成团支部建设工作；
5、积极与年级辅导员、班主任沟通班级建设情况以及班级成员动态。
（2） 团支书
1、负责班级团支部建设的全面工作，统筹协调组织委员和宣传委员工作；传达落实学校、学院党委及团委的指示决定；
2、与学院团委各部门对接，根据团支部工作守则，以建设五四红旗团支部为目标，带领支部团员完善团支部建设，积极引导班级团员履行团员义务；
3、积极开展党团宣传，组织带领团员开展思想政治学习，配合学院党委的工作，发展优秀团员入党；
4、了解青年团员思想动态，反映意见并解决困难，协助维护学院稳定；
5、积极参加团支部工作培训，参加青马班，提升个人履职能力；
6、与班长协调开展工作，以团建带动班建。
（3） 组织委员
1、配合团支书的工作，主要承担团支部的组织建设工作；
2、协助团支书做好智慧团建管理工作，督促团员及时缴纳团费，办理组织关系转接等；
3、协助团支书做好团支部主题团日的方案完善和具体实施；
4、协助团支书做好“推优入党”工作；
5、积极参加团支部工作培训，参加青马班，提升个人履职能力。
（4） 宣传委员
1、配合团支书工作，主要承担班级团支部宣传工作；
3、 协助团支书组织青年团员开展思想政治学习；
3、协助团支书做好党团宣传，及时做好团支部工作、活动，以及优秀团员的宣传，积极向学院团委提供风采展示文稿；
4、协助团支书做好团支部工作记录和相关档案整理保管；
5、积极参加团支部工作培训，参加青马班，提升个人履职能力。
（5） 学习委员
1、统筹负责班级日常学习事务，及时将教学信息传达给班级同学；
2、与任课老师和课程助教交流，协助老师做好收作业、考勤等日常工作，并向他们反映同学们有关课程和作业的意见；
3、带头营造班级良好的学习氛围，通过组织自习、答疑、学习打卡等活动提高班级成员学习积极性；
4、及时发现和帮助班级中学习不积极的同学，有严重问题者应及时向年级辅导员和班主任汇报；
5、协助班长、团支书做好班团建设的其他工作；
6、积极参与班委培训，参与青马班，提升个人履职能力。
（6） 文艺体育委员
1、贯彻落实学校学院对学生美育、体育的各项意见和措施，及时传达学校、学院的各项文艺、体育活动；
2、积极组织班级同学开展体育活动，帮助同学提升体质能力，组织同学参加体测、运动会等；
3、发掘同学的文艺特长，组织同学参加相关的文娱活动，负责组织编排以班级为单位的大型文艺汇演节目。
4、协助班长、团支书做好班团建设的其他工作；
5、积极参与班委培训，参与青马班，提升个人履职能力。
（7） 劳动（生活）委员：
1、负责协助辅导员组织、实施劳动教育课程实践内容的开展，协助本班同学劳动教育的课程记录；
2、引导班级宿舍建立良好的宿舍氛围，督促各宿舍建立宿舍公约，切实履行学生宿舍管理办法；
3、配合学院团委生活部开展每月一次的学生宿舍安全和清洁卫生检查工作；
4、关注班级成员是否有生活上的困难，及时帮助解决，如问题较为严重应及时通报年级辅导员和班主任；
5、协助班长、团支书做好班团建设的其他工作；
6、积极参与班委培训，参与青马班，提升个人履职能力。
（八）心理委员
1、负责关注班级成员是否有心理问题，经常性的通过谈话谈心了解同学们的思想动态和情绪状态，如问题较为严重应及时通报年级辅导员和班主任；
2、积极参加学校学院组织的各项心理委员专项培训工作，掌握基本的心理问题识别技能以及谈心谈话技能。
3、协助班长、团支书做好班团建设的其他工作；
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